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“十四五”是我国乘势而上、开

启全面建设社会主义现代化国家

新征程的一个五年，对扎根煤海的

准能集团而言，更是推动高质量可

持续发展的关键时期。这五年，准

能集团的发展坐标不仅镌刻着能

源保供的坚实足迹，更深深锚定在

“民生”这一温暖底色上——始终

牵挂“民之所忧”，力行“民之所

盼”，将“实干、奉献、创新、争先”的

企业精神融入实践，在辽阔北疆绘

就了一幅对外辐射带动、对内精耕

细作、向绿而行共赢的民生画卷。

点亮乡村振兴与金秋助学“暖

心灯”

在杭锦旗伊和乌素苏木希日

摩仁嘎查，准能集团的驻村书记王

党志抚摸着电表箱，笑容满面：“这

些‘蓝板板’的服务期有25年，往后

每年能给集体带来 7 万多元收入

呢！”秋日的草原上，一排排深蓝色

光伏板在烈日下熠熠生辉。从2023

年捐建 148 千瓦电站，到 2024 年捐

赠 295 万元推进光伏帮扶工程，再

到 2025 年捐建新能源助农服务区

建设项目，准能集团探索“光伏+”

产业振兴模式，持续激活希日摩仁

嘎查的产业活力，预计2026年仅光

伏产业就能为村集体带来超 60 万

元年收益。

这五年，准能集团把巩固脱贫

攻坚成果与推进乡村振兴有效衔

接，结对帮扶准格尔旗、杭锦旗 15

个嘎查村，实施 17 个帮扶项目。数

据背后是实实在在的民生改善：

2025年通过翼支付、慧采商城发放

消费帮扶金1381.3万元，较上年增

长382.88万元，让无数农牧民的特

色产品走出大山。

教育是乡村振兴的基石，准能

集团的教育帮扶如同播撒在沃土

的种子，静待桃李满园。一方面，捐

资建设准格尔旗同仁学校，积极支

持教育发展基金，2024 年投入 80

万元用于教师绩效奖励与培训提

升；另一方面，关注乡村学生成长，

通过参加奖学金、助学金等项目，

确保每个孩子“有学上、上好学、成

好才”。五年来，累计投入1670万元

的教育帮扶，正逐步转化为乡村教

育振兴的内生动力。

大爱无疆，汇聚成温暖北疆的

磅礴力量。五年间，准能集团累计

投入消费帮扶资金1.34亿元，下拨

疫情防控专项资金105.54万元，温

暖了2261 位隔离职工与16 个居民

区防控点。更令人动容的是：2200

余名职工加入义工协会、应急救援

车队，活跃在扶困助残、敬老护学、

保护母亲河一线；2072人次参与无

偿献血，3 名职工成功捐献造血干

细胞，用热血重启生命之门。这份

无私奉献，让准能集团荣获“中国

红十字奉献奖章”。

筑牢职工健康与文化生活“幸

福巢”

职工是企业发展的建设者与

贡献者。准能集团始终将职工福祉

放在首位，让每一位“准能人”都能

共享发展成果。

这五年，是健康保障全面升级

的五年。准能集团承担国家能源集

团科技攻关项目《露天煤矿粉尘与

职业病防治研究》，通过推广远程操

控、智能化管理，减少职工接触职业

病危害的时长与频次；建立员工职

业健康电子档案，将体检费用从

1500元/人提升至2100元/人，引入

北京知名专家提供“一对一”健康指

导，为疑似职业病病例开设专项诊

疗通道；建成3个国家能源集团“健

康食堂”、1 个“示范健康小屋”，以

及 300 平方米的职工心理健康室。

五年来，开展心理健康培训、咨询等

活动 145 场，惠及职工 1.3 万余人

次，2314人次通过内蒙古职工医疗

互助保障获得补助金202.34万元，

织密了职工健康的“防护网”。

这五年，是职工权益充分保障

的五年。8300余名在册员工社保覆

盖率实现100%，补充医疗保险、重大

疾病保险，住房公积金业务成为内

蒙古首个完成属地化管理的企业分

支机构；女工权益得到有力保障，构

建起完善的女性健康防护体系，68

个集体和个人获评国家能源集团

“巾帼文明岗”“巾帼建功标兵”等荣

誉；通过困难职工“四帮一送”帮扶

机制，累计帮扶慰问困难员工1128

人次，让职工感受到“家”的温暖。

这五年，也是职工文化生活日

益丰富的五年。综合文体中心、职

工活动气膜馆、运动场等55处文体

场地相继建成；选煤厂智能调度

楼、职工浴室、二号公路升级改造

等民生工程加速落地；职工运动

会、文化节、美食节、“矿工之声”音

乐展演、球类比赛等51项文体活动

精彩纷呈。

谱写生态修复与企地共生“和

谐曲”

站在露天印象观礼台，风卷云

舒、碧涛漫野，成排的林木、绚烂的

花海与蜿蜒的道路交织成一幅生

态画卷，很难想象这里曾是沟壑纵

横的矿区。“十四五”以来，准能集

团坚决落实“双碳”目标，持续推进

能源绿色低碳转型，以实际行动书

写绿色发展答卷。

准能集团坚持从“生态佳”迈

向“生态+”，全力打造“煤海塞罕

坝”生态保护修复样板。五年来，累

计义务种植文冠果、西梅李、樟子

松等乔灌木 32602 株，种植面积达

26.3 万平方米，有序开展 2275 亩

“生态林”建设，到界排土场复垦率

实现 100%，生物多样性显著提升。

“矿区生态修复案例”入选内蒙古

自治区首批绿色矿山建设典型案

例，“煤海塞罕坝”获“绿能星·金

奖”及管理品牌荣誉；联合准格尔

旗政府推进沿黄生态廊道及周边

10公里项目，分四期打造兼具生态

与观赏价值的景观带，进一步筑牢

北疆生态屏障。

生态修复的成果，最终要惠及

职工与百姓。走进职工食堂后厨，

新鲜采摘的西葫芦、西红柿、黄瓜

等蔬菜整齐码放，即将端上餐桌。

“咱们自己种的菜，新鲜、便宜、无

公害！”一位职工食堂老师傅的话

语里满是自豪。五年来，准能集团

在复垦区开辟生态农业试验田，根

据职工需求制定种植计划，打通了

从“田间”到“舌尖”的绿色惠民通

道，让生态红利化为餐桌上的温暖

与安心。

绿色不仅是一种生态追求，更

是一条“共生共赢”的发展路径。

准能集团与准格尔旗政府联合成

立矿区生态建设发展有限责任公

司，通过种植养护、畜牧养殖等，

推动当地交通、餐饮、住宿等产业

发展。截至目前，准能集团携手地

方政府种植牧草一万多亩，带动

当地经济增收 1952 万元，真正将

绿水青山转化为老百姓手中的金

山银山。

站在新起点，准能集团将始终

心怀“国之大者”，坚守“民生为大”

的初心——在能源保供的征程上

砥砺前行，为国家能源安全贡献力

量；在乡村振兴的道路上倾情奉

献，让更多群众共享发展成果；在

绿色发展的实践中勇当先锋，推动

生态与经济协同共进。以更加昂扬

的姿态，为准能集团的高质量发展

续写新的辉煌篇章。 文/杨舒惠

准能集团：深耕为民生 厚泽北疆行

非凡“十四五”

爱心助学活动爱心助学活动

建成职工文体中心建成职工文体中心


